-
N°d’adhérent : N°de contrat :

POUR TOUT RENSEIGNEMENT :
COMPTABILITE ADHERENTS

= 01.48.03.91.19 — 01.48.03.91.20
COTISATIONS DU MOIS DE :

DATE LIMITE DE RETOUR :
REGLEMENT :

PAR CHEQUE PAR VIREMENT SOUS LA REF :
ENSEMBLE DU PERSONNEL Arrondir a ’euro
ASSIETTE
(arrondie a I'euro) et Cotisation salariale : 0,80%

COTISATION PATRONALE COMPLEMENTAIRE CADRES
Pour l'année la part de cotisation minimale patronale pour chaque salarié cadre
est de euros (soit 1.5% du Plafond de S.S fixé a euro pour )
TOTAL APAYER

Interlocuteur dans I'Organisme : Signature :

8- Date
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N° Adhérent N° Contrat :
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Mouvement de personnel du mois

Maintien Jour
Nom de I'agent Prénom Numéro INSSE Codification | chomage * | Cat| effet
Nombre d'entrées du mois Nombre de sorties du mois
EMB - Embauche MUT - Mutation CSS - Congé sans solde REP - Reprise d'activité
DEM- Démission DEC - Déces RET - Retraite PRE - préretraite Codification
LIC - licenciement* CDD - Contrat a durée déterminée *
DMC - Droit maintien chémage
* Maintien
Acompléter obligatoirement RMC - Renonciation au maintien chémage Chémage pour les employeurs

e

concernés par I'ANI du
AMC - Absence de droits au maintien chdémage du 11 janvier 2008

1 - personnel de direction 2 - cadre 3 -employé 4 - praticien conseil }Catégorie




